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Cilveékresursu piesaistes kartiba

Izdota saskana ar Ministru kabineta

2023. gada 15. augusta

noteikumu Nr. 460 “Eiropas Savienibas
koh&zijas politikas programmas 2021.-2027.
gadam 4.1.2. specifiska atbalsta mérka
"Uzlabot vienlidzigu un savlaicigu piekluvi
kvalitativiem, ilgtsp&jigiem un izmaksu zina
pieejamiem veselibas apriipes, veselibas
veicinasanas un slimibu profilakses
pakalpojumiem, uzlabojot veselibas apriipes
sisteému efektivitati un izturétspeju"

4.1.2.5. pasakuma "Piesaistit un noturét
arstniecibas personas darbam valsts
apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu
sektora, Tpasi stacionaros" istenoSanas
noteikumi” 37. punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Cilvekresursu piesaistes kartiba (turpmak — Kartiba) nosaka vienotus nosacijumus
arstniecibas personam kompensacijas sanemsSanai atbilsto$i Ministru kabineta 2023.gada
15.augusta noteikumu Nr.460 “Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas 2021.—
2027. gadam 4.1.2. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot vienlidzigu un savlaicigu piekluvi
kvalitativiem, ilgtsp€jigiem un izmaksu zina pieejamiem veselibas apripes, veselibas
veicinaSanas un slimibu profilakses pakalpojumiem, uzlabojot veselibas apriipes sist€tmu
efektivitati un izturétsp&ju" 4.1.2.5. pasakuma "Piesaistit un noturét arstniecibas personas
darbam valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sektora, Tpasi stacionaros" istenosanas
noteikumi” (turpmak — Noteikumi Nr.460) 37.punkta noteiktajam.

2. Projekta Nr.4.1.2.5/1/23/1/001 “Arstniecibas personu piesaistes un noturé$anas pasakumi”
(turpmak — Projekts) 1stenoSanas laiks ir no 2024.gada 1.janvara lidz 2029.gada 31.decembrim.
Kompensaciju pieteikumu iesniegSana jeb atlases periods ir no 2024.gada 23.augusta lidz
2029.gada 31.decembrim vai lidz pieejama finans€juma apguvei.
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3. Projekta administréSanu un isteno$anu nodrosina VM! Projektu vadibas departamenta
Arstniecibas personu piesaistes projekta nodalas projektu vadibas un Tsteno$anas personals
(turpmak — Projekta vieniba).
4. Piesaistito arstniecibas personu skaits — 1049 personas, tostarp Iidz 2024.gada 31.decembrim
atbalstu  san@musas 50 arstniecibas personas atbilstoSi Noteikumu Nr.460 8.punkta
noteiktajam.
5. Atbalstamas iestades: Latvijas Arstniecibas iestazu registra (turpmak — Registrs) registrétas
arstniecibas iestades, kas sniedz valsts apmaksatus veselibas apriipes pakalpojumus sektora,
1pasi stacionaros.
6. Atbalstamas profesijas un specialitates: atbilstoSi arstniecibas personu profesijam un
specialitatém — sertificts arsts un sertific€ts zobarsts, masa, sertificéts arsta paligs, sertificéta
vecmate, sertific€ts fizioterapeits, sertific€ts ergoterapeits, sertific€ts zobu higi€nists, sertificéts
audiologopé&ds un sertificets makslas terapeits, zobarsta asistents, masu paligs.
7.Kartiba noteikti:

7.1. informacijas izplatiSanas nosacijumi par kompensacijas sanemsanas iespgjam,;

7.2. arstniecibas personu (turpmak — Pretendents vai Kompensacijas saneméjs)

pieteikSanas nosacijumi un iesniedzamie dokumenti kompensacijas sanemsanai;

7.3. informacijas apjoms, kuru Projekta vieniba pieprasa no treSajam pusém par katru

Pretendentu;

7.4. Pretendentu pieteikumu izvert€Sanas kritériji un kompensacijas sanemsanas

atbilstibas nosactjumi;

7.5. lemuma pienemsSanas par kompensacijas pieskirSanu vai nepieskirSanu un

pazinoSanas par pienemto lémumu nosacijumi;

7.6. divpusgja vai trispus€ja kompensacijas liguma slégsana;

7.7. maksajumu veikSanas kartiba;

7.8. kontroles pasakumi;

7.9. vienosanas par grozijumiem Kompensacijas liguma un Kompensacijas liguma

lausana pirms termina;

7.10. sadarbibas partneri;

7.11. intere$u konflikts;

7.12. cilvekresursu piesaistes plana izstrade un aktualizéSana;

7.13. nobeiguma jautajumi.

II. Informacijas izplatiSanas nosacijumi
par kompensacijas sanems$anas iespéjam

8. Informaciju par Projektu VM sagatavo, aktualize pec nepiecieSamibas un izplata $adu iestazu
un organizaciju majas lapas, ka arf citos pasakumos:
8.1. VM, Nacionala veselibas dienesta (turpmak — NVD), Veselibas inspekcijas
(turpmak — VI), VM majas lapas (www.vm.gov.lv un www.talakizglitiba.lv);
8.2. izglitibas iestazu — Latvijas Universitates, Latvijas Universitates P. Stradina
medicinas koledzas, Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledZas, Rigas Stradina
universitates, Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas un
Latvijas Universitates agentiiras “Rigas 1.medicinas koledza”;
8.3. Latvijas Lielo slimnicu asociacijas, Latvijas Arstu biedribas, Latvijas Gimenes
arstu asociacijas, Latvijas Masu asociacijas un citu organizaciju timekla vietnés, ka art
nosiitot elektroniskaja pasta;
8.4. socialajos tiklos;

! Terminu un apzZim&umu katalogs
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8.5. individuali uzrunajot gimenes arstus, kuri sasniegusi pensioné$anas vecumu un
kuru gimenes arsta prakses atrodas Latvijas teritorija;

8.6. nacionalajos plassazinas lidzeklos;

8.7. klatienes un attalinatajos informativajos pasakumos, t.sk. arstniecibas un izglitibas
iestades, uzrunajot potencialos kompensacijas sanémejus;

8.8. konferences, seminaros, izstades, ka art izdales materialos.

I11. Pretendentu pieteik§anas nosacijumi un
iesniedzamie dokumenti kompensacijas sanemSanai

9. Pretendents kompensaciju var sanemt:
9.1. vienu reizi projekta TstenoSanas laika Noteikumu Nr.460 17. un 19.punkta
noteiktaja apmeéra;
9.2. ja nav sanemta kompensacija Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda
2014. — 2020. gada planosanas perioda darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” prioritara virziena “Sociala icklausana un nabadzibas apkarosana” 9.2.5.
specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieejamibu arstniecibas un arstniecibas atbalsta
personam, kas sniedz pakalpojumus prioritarajas veselibas jomas iedzivotajiem, kas
dzivo arpus Rigas” un 9.2.7. specifiska atbalsta mérka ‘““Atbalsts arstniecibas personam,
kas nodro§ina pacientu arst€Sanu sabiedribas veselibas krizu situaciju noveérSanai”
ietvara.
10. Pretendentu pieteikumus pienem Kartibas 2.punkta noteiktaja Pretendentu atlases perioda.
11. Lai izvertetu atbilstibu kompensacijas sanemsanai, VM izskata:
11.1. Pretendenta, kur$ tiek nodarbinats arstniecibas iestade, iesniegtos dokumentus
latvieSu valoda:
11.1.1. datorraksta aizpilditu “Pretendenta pieteikums arstniecibas iestadé
stradajoSiem” (1.pielikums), kuru parakstijis Pretendents un darba devéjs
(arstniecibas iestades pilnvarota, paraksttiesiga persona);
11.1.2. speka esoSa darba liguma kopiju ar atbalstamo arstniecibas iestadi par valsts
apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu, kas noslégts vismaz uz 3
(tr1s) gadiem no dienas, kad stajas speka Kompensacijas ligums vai uz nenoteiktu
laiku par normalo (tai skaita saisinato) darba laiku neatkarigi no darba laika
organizacijas;
11.1.3. Pretendentiem, kuri nodroSina valsts apmaksatos zobarstniecibas
pakalpojumus (sertific€ts zobarsts, sertificéts zobu higi€nists, zobarsta asistents)
pilnas slodzes norma atbilstoSi NVD Zobarstniecibas pakalpojumu sniegSanas
kartibas® 6.punkta noteiktajam ir 800 (astoni simti) pienemsanas gada (neatkarigi
no nostradato stundu apjoma);
11.1.4. Arstniecibas iestades ar NVD speka esosu ligumu par valsts apmaksatu
veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu un apmaksu vismaz uz 3 (tris) gadiem,
skaitot no dienas, kad noslégts kompensacijas ligums;
11.1.5. NVD Apliecinagjumu par nosacijumu izpildi attieciba uz pieskirto
kompensaciju apmeru un parmérigas kompensacijas kontroli;
11.2. Pretendenta, kur§ tiek nodarbinats valsts delegéto funkciju veikSanai
(Neatliekamdas mediciniskdas palidzibas dienests (turpmak — NMPD), Valsts
asinsdonoru centrs (turpmak — VADC), Valsts tiesu medicinas ekspertizes centrs
(turpmak - VIMEC)), iesniegtos dokumentus latviesu valoda:

2 https://www.vmnvd.gov.Iv/lv/zobarstniecibas-pakalpojumu-sniedzejiem-0
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11.2.1. datorraksta aizpilditu ‘“Pretendenta pieteikums delegéto veselibas apriipes
pakalpojumu  sniegSana nodarbinatajiem (NMPD, VADC, VTMEC)”
(2.pielikums), kuru parakstijis Pretendents un darba dev€js (arstniecibas iestades
pilnvarota, paraksttiesiga persona);
11.2.2. speka esosa darba Iiguma kopiju ar atbalstamo arstniecibas iestadi (NMPD,
VADC, VTMEC) par valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu,
kas noslégts vismaz uz 3 (tris) gadiem no dienas, kad noslégts Kompensacijas
ligums vai uz nenoteiktu laiku par normalu (tai skaita saisinato) darba laiku
neatkarigi no darba laika organizacijas.
11.3. Gimenes arsta, kur§ nodod gimenes arsta praksi:
11.3.1. datorraksta aizpilditu “Pretendenta pieteikums gimenes arstam, kur§ nodod
praksi” (3.pielikums), kuru parakstijis Pretendents un gimenes arsts, kur§ parnem
gimenes arsta praksi;
11.3.2. izsniegtu 4.pielikums “Nacionala veselibas dienesta apliecinajums” , ka
gimenes arsts, kur§ nodod praksi, un gimenes arsts, kur§ parnem praksi, ir
parakstijusi vienoSanos par prakses parnemsanas uzsakSanu.
12. Lai nodrosSinatu Kartibas 11.punkta minéto dokumentu iesniegS8anu un sekmétu gimenes
arsta prakses parnemsanu, gimenes arsta prakses parnemsanai un nodoSanai ievéro $adus
noteikumus (5.pielikums):
12.1. NVD izsniedz Pretendentam apliecinajumu, ka gimenes arsts, kur$ nodod praksi,
un gimenes arsts, kur§ parnem praksi, ir parakstijusi vienoSanos par prakses
parnemsanu;
12.2. gimenes arsts VM iesniedz vienlaicigi Pretendenta pieteikumu (3.pielikums) un
NVD izsniegto apliecindjumu (4.pielikums);
12.3. péc Pretendenta pieteikuma iesniegS§anas VM gimenes arsts uzsak specifisko
zinasanu, informacijas un pieredzes nodosanu gimenes arstam, kur$ parnem praksi, ne
mazak ka vienu ménesi no Pretendenta pieteikuma iesniegSanas briza;
12.4. VM slédz kompensacijas ligumu ar gimenes arstu, kur§ nodod gimenes arsta
praksi péc abpusgji parakstita apliecinagjuma - gimenes arsta, kur$ nodod gimenes arsta
paksi un gimenes arsta, kur§ parpem gimenes arsta praksi, “Apliecinajums par
specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes apmainu”(6.pielikums);.
12.5. kompensaciju gimenes arstam, kur§ nodod praksi, attiecina un izmaksa bridi, kad
jaunais gimenes arsts ir parné€mis praksi un ir noslédzis ar NVD ligumu par valsts
apmaksatu veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu un apmaksu, lieta pievienota
izdruka no https://www.vmnvd.gov.lv/lv/jaunas-un-aizvertas-prakses vai NVD to
apstiprina.
13. Pretendents dokumentus VM var iesniegt:
13.1. parakstitus ar droSu elektronisko parakstu, nosiitot uz e-pasta adresi:
esfkompensacijas@vm.gov.lv;
13.2. paSrocigi parakstitus, siitot pa pastu ierakstita vestulé Veselibas ministrijai,
Brivibas iela 72, Riga, LV-1011;
13.3. iesniedzot personigi Veselibas ministrija, Brivibas iela 72, Riga, LV-1011.
14. Pretendentu pieteikumi, kuri VM iesniegti ievérojot Kartibas 2.punkta noteikto terminu,
tiek izskatiti 4 (Cetru) kalendaro méneSu laika no to iesniegSanas briza VM. Par pretendenta
pieteikuma iesniegSanas bridi uzskatama diena, kad tas sanemts VM saskana ar Kartibas
15.punktu.
15. VM sanemtos pieteikumus registreé VM DVS!, pieskir dokumenta registréSanas numuru un
norada registréSanas datumu. Sanemot dokumentus, Projekta vieniba registré Pretendentu
saraksta (7.pielikums), iesniegSanas kartiba.
16. Pretendents sava pieteikuma var veikt preciz€jumus (piemeram, personas kods, deklaréta
adrese, talrunis vai e-pasta adrese u.c.). Papildu informaciju Pretendents var sniegt, tikai
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rakstiski, informé&jot Projekta vienibu e-pasta véstul€, kas nosiitita no Pretendenta pieteikuma
noraditas e-pasta adreses uz $1s Kartibas 13.1.apakspunkta noradito e-pasta adresi.

IV. Informacijas apjoms, kuru Projekta vieniba
pieprasa no treSajam pusém par katru Pretendentu

17. Parakstot Pretendenta pieteikuma veidlapu, Pretendents dod piekriSanu, ievérojot Fizisko
personu datu apstrades likumu un “Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/679
(2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un
Sadu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula)
(Dokuments attiecas uz EEZ)”, Projekta vienibai veikt $adas darbibas:
17.1. pieprasit informaciju no Valsts ienémumu dienesta (turpmak — VID) par
nodarbinatibas statusu, darba vietu 2023.gada 23.augusta’ vai 2026.gada 1 janvari’,
profesiju un specialitati;
17.2. no NVD pieprasit:
17.2.1. informaciju par noslégto ligumu starp arstniecibas iestadi un NVD;
17.2.2. informaciju par registréto pacientu sarakstu — gimenes (visparéjas prakses)
arstiem;
17.2.3. apliecinajumu par to, ka visparg€jas tautsaimnieciskas nozimes pakalpojuma
pilnvarojuma uzlicg€js (NVD) kontrolés un parskatis Noteikumu Nr.460
50.5.apakSpunkta minétos maksajumus, ka arT noversis un atgiis kompensacijas
maksajumu parmaksu. Apliecinajumu  pieprasa Projekta vieniba, ieve&rojot
Noteikumu Nr.460 53. un 54.punkta noteikto;
17.3. pieprasit informaciju no VI par:
17.3.1. arstniecibas personu registréSanu arstniecibas personu registra;
17.3.2. arstniecibas personu sertifikatu esibu un deriguma terminu.

V. Pretendentu pieteikumu izverteSanas Kriteriji un
kompensacijas sanemsanas atbilstibas nosacijumi

18. VM izverte Pretendenta pieteikumu pec krit€rijiem, kas noteikti §is Kartibas 8.pielikuma
“Pretendenta pieteikuma atbildibas noveértgjums un kompensacijas aprékins”, vai:
18.1. Vienreizgjas kompensacijas pieSkirSanai atbilstoSi Noteikumu Nr.460
15.2.apakspunktam 17., 18., 21., 23., 24., 31. un 31'.punktam (sanemot pretendenta
pieteikumu, kas iesniegts aizpildot §is Kartibas 1. vai 2.pielikuma noradito veidlapu):
18.1.1. Arstniecibas iestade, kura valsts apmaksatos veselibas apriipes pakalpojums
sniedz arstniecibas persona, ir atbalstama iestade atbilsto$i Noteikumu Nr.460
21.1., 21.1'.apakspunktam un Kartibas 5.punkta noteikto;
18.1.2. Pretendents ir registréts Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra;
18.1.3. Pretendentam ir derigs sertifikats specialitate (verteé sertifikata esibu
pieteikuma iesniegSanas bridi);
18.1.4. Pretendents® 2023.gada 23.augustd nav stradajis atbalstamaja specialitaté
atbalstamaja arstniecibas iestade;
18.1.4." Pretendents* 2026.gada 1.janvari nav stradajis atbalstimaja specialitate
atbalstamaja arstniecibas iestade;

> Par Pretendentiem, kuri pieteikumus iesniegu§i VM Iidz 2025.gada 31.decembrim;
* Par Pretendentiem, kuri pieteikumus iesniegusi VM no 2026.gada 1.janvara;
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18.1.5. Pretendentam - gimenes arstam, kurs pretendenta pieteikumu VM iesniedzis
Iidz 2025.gada 31.decembrim un 2023.gada 23.augusta ir stradajis gimenes arsta
praksé gimenes arsta specialitaté, 2023.gada 23.augusta nav bijis sava pacientu
saraksta;
18.1.5.! Pretendentam - gimenes arstam, kur§ pretendenta pieteikumu VM iesniedzis
no 2026.gada 1.janvara un 2026.gada 1.janvarl ir stradajis gimenes arsta praksé
gimenes arsta specialitaté, 2026.gada 1.janvari nav bijis sava pacientu saraksta;
18.1.6. Pretendentam ir noslégts ligums par valsts apmaksato veselibas apripes
pakalpojumu sniegSanu pilna slodze:
18.1.6.1. Pretendenta darba Iigums atbilst Noteikumu Nr.460 17. un 19.punkta
noteiktajam atbalstamo arstniecibas personu specialitatem,;
18.1.6.2. Pretendenta darba ligums ir nosl&gts ar Noteikumu Nr.460 21.1.,21.1.!
un 21.4.apakspunkta un Kartibas 5.punkta noteiktajam atbalstamajam iestadém,;
18.1.6.3. nepiecieSamibas gadijuma Projekta vieniba var pieprasit informaciju
no iesaistitajam iestadém, tai skaita atbalstamas arstniecibas iestades, kura
Pretendents tiks nodarbinats péc kompensacijas sanemsanas;
18.1.7. Pretendents projekta TstenoSanas laika nav sanemis Projekta vienreizgjo
kompensaciju;
18.1.8. Pretendents nav sanémis kompensaciju Eiropas Savienibas struktirfondu un
Kohezijas fonda 2014. — 2020. gada planoSanas perioda darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” prioritara virziena “Sociala ieklauSana un nabadzibas
apkaroSana” 9.2.5. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieejamibu arstniecibas un
arstniecibas atbalsta personam, kas sniedz pakalpojumus prioritarajas veselibas
jomas iedzivotajiem, kas dzivo arpus Rigas” un 9.2.7. specifiska atbalsta mérka
“Atbalsts arstniecibas personam, kas nodroSina pacientu arst€Sanu sabiedribas
veselibas krizu situaciju noveérSanai” ietvara;
18.1.9. Pretendents atbilstoSi Noteikumu Nr.460 21.punkta noteiktajam ir
nodarbinats kada no prioritarajam jomam;
18.1.10. Pretendentam ir speka esoSs darba ligums ar atbalstamo arstniecibas iestadi
par valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu, kas noslégts
vismaz uz 3 (tris) gadiem no dienas, kad stasies speéka Kompensacijas ligums vai
uz nenoteiktu laiku par normalu (tai skaita saisinato) darba laiku neatkarigi no darba
laika organizacijas;
18.2. Vienreizgja kompensacija gimenes arstam, kur§ nodod savu gimenes arsta praksi,
par specifisko zinaSanu, informacijas un pieredzes nodoSanu, atbilsto$i Noteikumu
Nr.460 15.3.apakspunkta, 19., 26., 26'., 27., 31. un 31'.punkta noteiktajam
(3.pielikums):
18.2.1. ir izsniegts NVD apliecinajums, ka gimenes arsts, kur§ nodod praksi un
gimenes arsts, kur§ parpem praksi, ir parakstijusi vienoSanos par prakses
parnemsanas uzsakSanu. Specifisko zinaSanu, informacijas un pieredzes nodoSana
norit ne mazak ka vienu ménesi no Pretendenta pieteikuma iesniegSanas briza VM;
18.2.2. Gimenes arsta prakses parnemsanas perioda, kas nav 1saks par vienu ménesi,
Pretendents ir registréts Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu
registra un vinam ir derigs sertifikats specialitate;
18.2.3. Gimenes arsta prakses parnemsanas perioda, kas nav 1saks par vienu ménesi,
Pretendentam ir noslégts ligums ar NVD par valsts apmaksato veselibas apriipes
pakalpojumu sniegSanu un apmaksu ka ar ir savs registréto pacientu saraksts;
18.2.4. Pretendents uz pieteikuma iesniegSanas dienu ir sasniedzis pensionéSanas
vecumu (t.sk. atrodas priekslaiciga pensija);
18.2.5. péc prakses parnemsanas perioda, kas nav saks par vienu ménesi, gimenes
arsts, kur§ nodod praksi un gimenes arsts, kur§ parnem praksi, ir parakstijusi un VM
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iesniegusi apliecinajumu par specifisko zinasanu, informacijas un pieredzes
nodosanu pabeigSanu;

18.2.6. Pretendents projekta istenoSanas laika nav sanemis Projekta vienreizgjo
kompensaciju;

18.2.7. Pretendents nav sanémis kompensaciju Eiropas Savienibas struktiirfondu un
Koheézijas fonda 2014. — 2020. gada planoSanas perioda darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” prioritara virziena “Sociala ieklauSana un nabadzibas
apkaroSana” 9.2.5. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieejamibu arstniecibas un
arstniecibas atbalsta personam, kas sniedz pakalpojumus prioritarajas veselibas
jomas iedzivotajiem, kas dzivo arpus Rigas” un 9.2.7. specifiska atbalsta mérka
“Atbalsts arstniecibas personam, kas nodroSina pacientu arst€Sanu sabiedribas
veselibas krizu situaciju novérSanai” ietvara.

VI. Lémuma pienemsana par kompensacijas pieSkirSanu vai nepieskir§anu un
pazinoSana par pienemto lemumu

19. Pretendenta iesniegto dokumentu kopums tiek izskatits Konsultativas Darba grupas
(turpmak — Darba grupa) s€d@ p&c nepiecieSamas informacijas sanemsanas un datu parbaudes.
Pretendents nepiedalas Darba grupas sédé — [émuma pienemsana.
20. Darba grupa apstiprina un pienem l€mumu par Pretendenta pieteikuma atbilstibu
kompensacijas sanemsSanai, ja Pretendenta pieteikuma atbilstibas noveért€§juma visi uz
Pretendenta attiecinamie kriteriji ir atbilstos$i, noteikts vert€§jums — atbilst (A). Darba grupa
noraida Pretendenta pieteikumu par kompensacijas pieskirSanu, ja Pretendentu pieteikuma
atbilstibas noveértgjuma vismaz viens krit€rijs neatbilst, noteikts vertejums — neatbilst (N).
21. Ja tiek konstatéts, ka Pretendents ir bijis nodarbinats neatbilsto$a amata, tad par konstateto
faktu Projekta vieniba pieprasa informaciju no:
21.1. VI, lai parliecinatos par Pretendenta tiesibam sniegt veselibas apriipes
pakalpojumus attiecigaja specialitatg;
21.2. Arstniecibas iestades, kura noradijusi VID neatbilstoSu profesijas kodu.
22. Projekta vieniba aizpilda Pretendenta pieteikuma atbilstibas novert€jumu un kompensacijas
aprékinu (8.pielikums). Pretendenta pieteikuma atbilstibas novértgjuma, konstatgjot
neatbilstibu kadam krit€rijam, turpmakie krit€riji netiek verteti.
23. Projekta vieniba vismaz divu atbildigo personu sastava aizpilda Pretendenta atbilstibas
novértéjumu un Pretendenta Kompensacijas aprékinu, to paraksta, apstiprinot taja ieklautas
informacijas atbilstibu Noteikumiem Nr.460.
24. Projekta vieniba p&c nepiecieSamibas sasauc Darba grupu, kas Darba grupas sédé izverte
un pienem lémumus par Pretendentu atbilstibu:
24.1. pretendentiem, kuriem ir saisto§s komercdarbibas atbalsts, péc finans€juma
sanéméja veiktas Noteitkumu Nr.460 24. punkta noteiktas parbaudes, apstiprina
izvert§jumu par kompensacijas pretendentu un atbalstamas iestades atbilstibu
Noteikumu Nr.460 21.,23..25..31. un 31! punkta nosacijumiem,;
24.2. pretendentiem, kuriem nav saisto§s komercdarbibas atbalsts, izverté pretendentu
un atbalstamas iestades atbilstibu Noteikumu Nr.460 21., 26, 27. un 31.punkta
nosacijumiem un apstiprina kompensacijas pieskirSanu.
25. Darba grupas locekli, parakstot darba grupas protokolu, apstiprina intereSu konflikta
neesibu atbilstosi Veselibas Ministrijas 2025.gada 14.marta iek$€ja normativa akta Nr.IeNA/8
“Cilvekresursu piesaistes konsultativas darba grupas nolikums” noteiktajam.
26. Pretendentu dokumenti Darba grupa tiek izskatiti to iesniegSanas seciba pec visas
nepiecieSamas informacijas sanemsSanas un datu parbaudes.
27. Apstiprinato kompensacijas Pretendentu un atbalstamo iestazu sarakstu, kura ieklauti
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Pretendenti, kuriem ir saisto$s komercdarbibas atbalsts, 5 (piecu) darba dienu laika péc Darba
grupas sédes Protokola parakstiSanas Projekta vieniba nosiita Centralajai finansu un ligumu
agentiirai (turpmak - Sadarbibas iestade) 1émuma sagatavoSanai par komercdarbibas atbalsta
pieSkirSanu atbalstamajai arstniecibas iestadei.

28. Projekta vieniba uz Darba grupas s&di virza tikai tos Pretendentu pieteikumus, kuriem ir

pietickams finans€jums.

29. Ja Darba grupa izskatot Pretendenta pieteikumu konstate, ka ir nepiecieSami preciz&jumi

Pretendenta pieteikuma lieta vai taja pievienotajos dokumentos, tad Pretendents péc Projekta

vienibas pieprasijuma iesniedz nepiecieSamos preciz€jumus. Projekta vieniba tos apkopo un

Pretendenta pieteikumu virza uz nakamo Darba grupas s€di atkartotai Pretendenta pieteikuma

izskatiSanai un [émuma pienemsanai.

30. Projekta vieniba, ja vienreizg€ja kompensacija pieskirta, pamatojoties uz Noteikumu Nr.460:
30.1. 21., 26, 53., 54.punkta un 36.4.2.apaksSpunkta noteikto, 10 (desmit) darba dienu
laika pec darba grupas sédes protokola parakstiSanas,

30.2. 21.punkta un 36.4.1.apakSpunkta noteikto, 5 (piecu) darba dienu laika péc
sadarbibas iestades l@muma par komercdarbibas atbalsta pieskirSanu atbalstamajai
iestadei sapemsSanas, sagatavo l&@muma projektu par kompensacijas pieskirSanu,
paredzot, ka Iémums tiks nosiitits Pretendentam’, NVD® un Arstniecibas iestadei*, kura
Pretendents tiek nodarbinats;

30.3. [emuma par kompensacijas pieskirSanu vai nepieskirSanu norada l€muma
pienemsanas pamatojumu.

31. Ja Darba grupas sédé pienemts lémums atteikt pieskirt vienreiz&jo kompensaciju Projekta

vieniba 10 (desmit) darba dienu laika p&c Darba grupas s€des protokola parakstiSanas, sagatavo

lémuma projektu par atteikumu pieskirt vienreiz€jo kompensaciju, paredzot, ka [émums tiks
nosiitits Pretendentam®, NVD?® un Arstniecibas iestadei’, kura Pretendents tick nodarbinats.

32. Kartibas 30. un 31.punkta noraditie lemuma projekti parakstami saskana ar VM 2024.gada

20.decembra Rikojuma Nr.01-01.1/225 “Par dokumentu izskatiSanas un parakstiSanas

tiestbam” noteikto.

VII. Divpuséja vai trispuséja kompensacijas liguma slégS§ana

33. Kompensacijas liguma norada Noteikumu Nr.460 41.3.2.apakSpunkta noteiktos
nosacijumus.

34. Projekta vieniba sagatavo divpusgju vai trispus€ju ligumu par kompensacijas sanemsanu un
nodroS$ina parakstiSanu un saturisku izskaidroSanu Kompensacijas sanéméjam. Kompensacijas
ligums ir parakstams viena méneSa laika no dienas, kad sanemts lémums par vienreizgjas
kompensacijas pieSkirSanu.

35. Kompensacijas liguma sagatavoSanu un parakstiSanu veic atbilstoSi VM Procedirai 54.2.
Ligumu aprite. Kompensacijas ligumu paraksta ar drosu elektronisko parakstu.

VIII. Maksajumu veikSanas kartiba

36. Projekta vieniba, sanemot parakstitus §is Kartibas VII. nodala min&tos kompensacijas
ligumus, ievieto tos DVS un nodroSina noslégta Kompensacijas liguma saistibu izpildes
uzraudzibu atbilstosi S§aja Kartiba noteiktajam.

37. Projekta vienibas atbildigais darbinieks nodroSina Kompensacijas liguma datu ievadi
atbilstosi Kartibas 9.pielikumam “Maksajumu veikSana — Kompensaciju ligumi” noraditajam:

5 lemums nosiitams uz Pretendenta pieteikuma noradito e-pasta adresi;
¢ ]lémums nosiitams uz iestades oficidlo e-adresi;
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37.1. Horizon gramatvedibas sistéma:
37.1.1. Jauns klients;
37.1.2. Ligumu registrs (saraksts);
37.2. Visma HoP sistéma izveido metarékinu.
38. Maksajuma veikSana tiek nodroS$inata atbilstosi Kartibas 9.pielikuma noraditajam.
39. Projekta vienibas atbildigais darbinieks nodroSina:
39.1. izveidota metarekina pliismas izpildi;
39.2. pec metarekina pliismas statusa “Nodots” noteikSanas un istenoSanas Valsts kases
tieSo izmaksu konta Projekta vienibas atbildigais darbinieks parliecinas, ka maksajums
ir veikts atbilsto$i un maksajuma datumu fiks€é Kartibas 7.pielikuma “Pretendentu
saraksts”, noradot kompensacijas izmaksas datumu;
39.3. gadijuma, ja tiek konstatetas kliidas, neprecizitates veiktaja maksajuma, par
min&to faktu nekav@gjoties zino tieSajam vaditajam un sazinas ar Valsts kasi, izmantojot
Redmine VM_FQG3 saistibas un izdevumi kanalu.

40. Ja peéc lemuma par kompensacijas pieskirSanu un kompensacijas izmaksasanas tiek

konstatgts, ka izmaksata kompensacijas summa parsniedz Noteikumu Nr.460 17. un 19. punkta

noteikto kompensaciju apméru vai kompensacija pieskirta neatbilstosi, kompensacijas
sanémeéjam ir pienakums atmaksat VM parmaksato atbalsta summu.

41. Kompensacijas sanéméjs atmaksa kompensaciju Kompensacijas liguma noteiktaja kartiba

proporcionali nenostradatajam laikam saskana ar Noteikumu Nr.460 43.punktu. Atgito

finans€jumu var atkartoti izmantot Projekta Tstenosanai.

42. Kartibas 46.1.3.apakSpunkta noteikto lémumu Projekta vienibas atbildigais darbinieks:
42.1. nostta Valsts kasei Redmine VM _FG3 “Saistibas un Izdevumi” pielikuma
pievienojot lémumu, kas satur droSu elektronisko parakstu un rékinu;

42.2. kad Valsts kase ir iegramatojusi Kartibas 42.1.apakSpunkta noradito lémumu un
izrakstito rékinu Horizon gramatvedibas sistéma pie attieciga klienta (debitors),
pievieno:

42.2.1. noslégto kompensacijas ligumu;

42.2.2. pienemto lémumu par kompensacijas liguma izbeigSanu;

42.2.3. izrakstito rekinu.
42.3. nodroSina izrakstito rékinu apmaksas uzraudzibu. Ja noteiktaja termina
atmaksajama kompensacijas summas nav ieskaitita noraditaja kompensaciju atmaksas
Valsts kases konta, inform& tieSo vaditaju par konstat€jumu un rikojas atbilstosi
Kartibas 48.punkta noteiktajam.

IX. Kontroles pasakumi

43. Projekta vieniba veic kontroles pasakumus, izmantojot pieejamas datubazes (VI, NVD,
VID), pieprasot informaciju no atbalstamajam iestadém, analiz€jot Kompensaciju sanémeju
iesniegto informaciju, ka arT, ja nepiecieSams, veic parbaudes §1s Kartibas 50.punkta noteiktajas
arstniecibas iestades un/vai pie Kompensacijas sanémeéjiem darba vietas. Kontroles pasakumi
tiek fikseti Pretendentu saraksta.
43.1. Kontroles apjoms tiek noteikts 10 (desmit) procentu apméra no kop€ja parskata
perioda speka esoSo Kompensaciju ligumu skaita, izlase tiek veikta, izmantojot Kartibas
10.pielikuma “Parbaudes Kompensacijas liguma darbibas laika atlases kopas apraksts”
noteikto atlases kopu;
43.2. Gadijuma, ja 43.1.apakSpunkta izlases ietvaros veiktas parbaudes rezultata tiek
noteikts Kartibas 44.6.5.apakSpunkta noraditais rezultats, Projekta vieniba veic papildus
izlasi atlases kopa ietverot parskata perioda kompensaciju ligumus, kas noslégti par
darbu arstniecibas iestade, kura tika noteikts Kartibas 44.6.5.apakSpunkta noteiktais
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rezultats;
43.3. Kartibas 43.2.apakSpunktd noteikta papildus izlase tiek veikta Kartibas
43.1.apakspunkta noteiktaja apjoma.
44. Kontroles pasakumi:
44.1. Projekta vieniba par Kompensacijas sanéméju:
44.1.1. s1s Kartibas 50.punkta noteiktajam iestadém ludz sniegt apliecinajumu un
pilnas slodzes izstrades aprékinu (Sadarbibas liguma pielikums Nr.l1) par
parskata perioda Noteikumu Nr.460 17.punkta, 21.4.apakSpunkta un 29.punkta
nosactjumu izpildi. Ja Kompensacijas sanéméja darba Iiguma ir noteikts normalais
darba laiks, Projekta vieniba apliecinajumu atbalstamajai iestadei lidz sniegt vienu
reizi kalendara gada vai péc Projekta vienibas pieprasijuma. Pilnas slodzes izstrades
apjomu norada Kartibas 7.pielikuma;
44.1.2. NVD ludz sniegt informaciju par Kompensacijas liguma gada nodrosSinato
zobarstniecibas pienemsanu skaitu:
44.1.2.1. sertificétam zobarstam un sertificétam zobu higi€nistam iegiist,
pieprasot datus péc katras personas koda un arstniecibas personas identifikacijas
numurs;
44.1.2.2. zobarsta asistentam iegiist datus péc zobarsta personas koda un
arstniecibas personas identifikacijas numura, ar kuru kopa tiek nodrosinati valsts
apmaksatie zobarstniecibas pakalpojumi;
44.1.3. vienu reizi kalendaraja gada parbauda VI uzturétaja datubaze:
44.1.3.1. “Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu registrs —
profesija,  specialitate,  registracijas  termin§ un  identifikators”
(https://registri.vi.gov.lv/rap);
44.1.3.2. “Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu registrs - darba
vieta un sertificéta specialitate” (https://registri.vi.gov.lv/apd);
44.1.3.3. veiktas parbaudes datums tiek noradits Kartibas 7.pielikuma aile “VI
datubazes parbaudes” attiecigaja kompensacijas liguma gada;.
44.2. darba attiecibu partraukums vai laiks, kad netiek pilditi kompensacijas liguma
nosacfjumi, nedrikst parsniegt 3 (tris) meéneSus 3 (tris) gadu perioda un
zobarstniecibas pakalpojumu sniedz€jiem atbilstoSi Kartibas 47.punkta noteiktaja
ekvivalenta apjoma;
44.3. kompensacijas sanéméja atbilstibas normativajiem aktiem parbaude’ tiek veikta
ne vélak ka Iidz kompensacijas liguma 1.gada ceturta ceturkSna pedejai dienai
(turpmak — Parbaude);
44 4. Parbaude tiek veikta vienu reizi Kompensacijas liguma laika;
44.5. Parbaudes ietvaros tiek iegiits:
44.5.1. Arstniecibas iestades pilnvarotds, paraksttiesigas personas parakstits
Apliecinajums par Kompensacijas sanéméja darba liguma nosacijumu izpildi un
amata apraksta noteikto darba pienakumu veikSanu pilnas slodzes apjoma valsts
apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSana;
44.5.2. informativa plakata ar vizualas identitates elementu esiba arstniecibas
iestade (pievieno foto fiksaciju);
44.5.3. Kompensacijas sanéméeja nodarbinatibu Kompensacijas liguma noraditaja
atbalstamaja iestadé atbalstamaja profesija, specialitaté, ko apliecina:
44.5.3.1. Kompensacijas liguma un §is Kartibas 50.punkta noraditas
iestades sniegta informacija, par profesiju un specialitati;

7 Parbaude Kompensacijas liguma noraditaja arstniecibas iestade ir parbaude, kuras laika Projekta vieniba veic Kompensacijas
sanémgéja liguma uznemto saistibu parbaudi. Par parbaudé konstatéto noformé Parbaudes aktu, kuru paraksta Projekta vienibas
darbinieki, kuri veica parbaudi. Parbaudes akta viens eksemplars palieck Kompensacijas sanémgéja riciba. Parbaudes rezultatus
talak izmanto Kompensacijas san€méja liguma izpildes analize. Parbaudes laika konstatétie parkapumi var biit par pamatu
Kompensacijas liguma izbeig$anai pirms laika un Kompensacijas atmaksai.
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44.5.3.2. informacija no NVD par gimenes arsta praksé nodrosinato
valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu un apmaksu
parskata perioda;
44.5.4. atbalstamas iestades un/vai Kompensacijas sanéméja ligumattiecibas ar
NVD par valsts budzeta lidzekliem apmaksatu veselibas apripes pakalpojumu
sniegSanu,
44.5.5. VI uzturétaja datubazé “Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta
personu registrs — profesija, specialitate, registracijas termin$ un identifikators”
(https://registri.vi.gov.lv/rap) parbauda Kompensacijas sanémgéja aktualo registru.
Par veikto parbaudi parbaudes aktam pievieno izdruku no datubazes;
44.5.6. Projekta vieniba visiem Kompensacijas sanémgjiem parbauda
Kompensacijas liguma (vai VienoSanas par Kompensacijas liguma grozijumiem)
noradito darba vietu un Kompensaciju sanéméjiem, kuriem kompensacija tika
pieskirta ka sertificétiem specialistiem, aktualo sertifikacijas esibu VI uzturétaja
datubaze “Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu registrs - darba
vieta un sertificéta specialitate” (https://registri.vi.gov.lv/apd). Par veikto parbaudi
parbaudes aktam pievieno izdruku no datubazes;.
44.6. Par veikto parbaudi sastada aktu “Par parbaudi Kompensacijas liguma darbibas
laika” (11.pielikums):
44.6.1.  ja parbaudes ietvaros ir konstatetas atkapes/neatbildibas vai iebildumi,
tas norada akta Konstatejumu dala;
44.6.2. pec veiktas parbaudes nosaka parbaudes rezultatu: “ATBILST”,
“NEATBILST”, “AR IEBILDUMIEM”;
44.6.3.  veiktas parbaudes datums un parbaudes rezultatu ievada “Pretendentu
saraksts” (7.pielikuma);
44.6.4. ja veiktas parbaudes ietvaros noteikts rezultats “AR IEBILDUMIEM”,
Projekta vieniba p&c preciz€tas informacijas sanemsanas no Kompensacijas
sanémgéja, atbalstamas iestades vai noteikta konstat€juma novérSanas termina
beigam veic atkartotu parbaudi atbilstosi Kartibas 44.5. un 44.6.punkta noteiktajam,;
44.6.5. ja veiktas parbaudes ietvaros noteikts rezultats “NEATBILST”,
pamatojoties uz Noteikumu Nr.460 17., 18., 21. un 43.punktu, pieméro Kartibas
44 .6.apakSpunktu;
44.6.6. par konstatgjumu parbaudes laika Kompensacijas sanémeéjam un
atbalstamajai iestadei 3 (tris) darba dienu laika p&c parbaudes pabeigSanas nositita
ligumu sniegt skaidrojumu, nosakot konstatéjuma noverSanai izpildes terminu, kas
nav garaks par 1 (vienu) ménesi;
44.6.7. pec Kartibas 44.6.6.apakSpunkta noteikta termina beigdm vai
Kompensacijas sanémeéja un atbalstamas iestades skaidrojumu sniegSanas Projekta
vieniba 1 (viena) méneSa laika, izveértgjot sniegto skaidrojumu, parbaudes akta
krit€riju konstat§jumu noverSanas apliecinaSanai parbaudes aktam pievieno
ekransavinu vai foto izdruku un atkartoti izverte parbaudes rezultatu;
44.7. Parbaudes laika Projekta vienibas atbildigais darbinieks paraksta sagatavoto
parbaudes aktu (11.pielikumu), klat pievieno papildus iegiito informaciju, t.sk. izdrukas
(ekransavinus) ar publiskajas datu bazes fikséto informaciju.
44.8. Par visiem kompensacijas sanéméjiem peéc Kompensacijas liguma darbibas
termina beigam aizpilda Kompensacijas liguma nosacijumu izpildes parbaudes
“Kompensacijas ligumu izpildes lapu” (12.pielikums) un “Kompensacijas liguma
nosacfjumu izpildes aprékins” (13.pielikums) lapas. Kompensacijas sanémé&jam un
Arstniecibas iestadei nosiita informativu véstuli par Kompensacijas liguma saistibu
izpildi .
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X. VienoSanas par grozijumiem Kompensacijas liguma un
Kompensacijas liguma lauSana

45. Lai nodrosinatu Kompensacijas ligumu saistibu uzraudzibu:

45.1. Projekta vieniba veic Kompensacijas liguma nosacijumu izpildes parbaudi un

pieskirtas kompensacijas dalita apméra aprékinu (12. un 13.pielikums) atbilstosi §is

Kartibas “Kompensacijas atmaksa procediirai un aprékinam” (14.pielikums);

45.2. Darba grupa:
45.2.1. kritiski izverte darba vietas mainu, nemot véra Kompensacijas sanémeéja
“lesniegums par darba vietas mainu Kompensacijas Iiguma ietvaros”
(15.pielikums) noradito informaciju, atbilstibu Noteikumu Nr.460 21.1., 21.1.1,
21.4.apakSpunkta, 30., 30.", 30.” un 30.°punkta minétajiem nosacijumiem, un
apstiprina atbalstamo arstniecibas iestades mainu. Arstniecibas iestades mainai
ir jabiit pamatotai;

45.2.2." vertgjot Kompensacijas sanéméja tiesibas mainit darba vietu balstas uz
to normativo regul&jumu, kas bija spéka diena, kad tika noslégts Kompensacijas
[igums®.

45.2.3. parbauda Pilnas slodzes izstrades nosacijumu izpildi Kompensacijas
liguma darbibas laika;

45.2.4. Pamatojoties uz Kartibas 45.2.1. un 45.2.3.apakSpunkta veiktajam
darbibam, tiek pienemts Darba grupas Iémums par darba vietas mainu;

45.2.5. Sadarbibas iestade atbilsto$i Kartibas 27.punkta noteiktajam pienem
lémumu par komercdarbibas atbalsta pieskirSanu atbalstamajai iestadei, kura
Kompensacijas sanémgéjs darbu turpinas;

45.2.6. Pamatojoties uz Kartibas 45.2.4. un 45.2.5.apakSpunkta noteiktajiem
lémumiem, Projekta vieniba sagatavo lémuma projektu par kompensacijas
pieskirSanu. Lémumu vienlaicigi nosiita Kompensacijas sanéméjam?,
arstniecibas iestadem? (kur Kompensacijas sanéméjs tika nodarbinats un kur
turpmak sniegs valsts apmaksatos veselibas apriipes pakalpojumu) un NVD*;
45.2.7. Projekta vieniba sagatavo grozijumus Kompensacijas liguma.

46. Gadijuma, ja Projekta vieniba:

46.1. veicot Kartibas 44.punkta procesu, konstate, ka ir parkapts Noteikumu Nr.460
43.punkta noteiktais apmeérs, kas pielidzinats Kartibas 47.punkta noteiktajam, sanemta
informacija no Kompensacijas sanémeéja “lesniegums par kompensacijas liguma
izbeigSanu“ (16.pielikums) vai arstniecibas iestades par darba tiesisko attiecibu
izbeigSanu, vai Kompensacijas ligums tiek izbeigts citu iemeslu de] (t.sk. kompensacijas
sanémeéja pasa iniciativa), Projekta vieniba veic:

46.1.1. Kompensacijas liguma nosacijumu izpildes parbaudi (12.pielikums)

atbilstosi noteiktajai procediirai;

46.1.2. veic atmaksajamas summas aprékinu (13.pielikums);

46.1.3. pamatojoties uz veikto parbaudi, sagatavo lémuma projektu par

kompensacijas liguma izbeigSanu pirms laika, atbilstoSi noteiktajai procedirai

un aprékinam (11.pielikums). Lémuma projekta par Kompensacijas liguma

82026.gada 25.marta Konsultativas darba grupas sédes protokols Nr.8,
https://dvs.vm.gov.lv/Portal/Documents/Update/3262272#modal _134c2ea41a994e67b86f540eadac2f12
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izbeigSanu norada atmaksajamo summu euro proporcionali nenostradatajam
laikam, noradot atmaksas laiku 20 (divdesmit) darba dienas no Iémuma par
kompensacijas izbeigSanu nositiSanas dienas. Lémumu vienlaicigi nosita
Kompensacijas sanéméjam, arstniecibas iestadei, Sadarbibas iestadei un NVD;
46.2. sanem iesniegumu no Kompensacijas sanémgéja vai arstniecibas iestades par to, ka
Kompensacijas saneéméjs atbilstos§i profesionalajai kvalifikacijai atbalstamaja
arstniecibas iestadé maina profesiju, specialitati atbilsto$i Noteikumu Nr.460 17.punkta
noteiktajam:
46.2.1. Projekta vieniba apkopo sanemto informaciju;
46.2.2. Kompensacijas sanéméja lietu virza izskatiSanai Darba grupas s&dg;
46.2.3. Darba grupa, nemot véra Kartibas 45.2.apaksSpunkta noteikto, pienem
léemumu, vai Kompensacijas liguma darbibas laika atbilstoSi Noteikumu
nosacijumiem ir atbalstama profesijas, specialitates maina arstniecibas iestades
ietvaros;
46.2.4. Pamatojoties uz Darba grupas pozitivu I€émumu, Projekta vieniba
sagatavo VienoSanas par grozijumiem Kompensacijas liguma projektu. Mainot
profesiju, specialitati, pieskirtais kompensacijas apmérs netiek parrékinats.
46.3. Ja kompensacijas liguma darbibas uzraudzibas laika konstatg, ka:
46.3.1. ir parkapti Noteikumu Nr.460 17.punkta nosacijumi, Projekta vieniba
rikojas atbilstosi Kartibas 46.1.apakSpunkta noteiktajam;
46.3.2. ir iestajusies Kompensacijas sanéméja nave:
46.3.2.1. iegiist informaciju no PMLP par naves faktu;
46.3.2.2. Projekta vieniba apkopo sanemto informaciju,
46.3.2.3. Sagatavo lémuma projektu par Kompensacijas Iiguma
izbeigSanu un par administrativas lietvedibas neuzsakSanu;
46.3.2.4. kompensacijas liguma saistibas tiek izbeidz ar dienu, kad
iestajusies Kompensacijas sanémeja nave;
46.3.2.5. Lemumu nosiita arstniecibas iestadei, lémuma adresata dala pie
Kompensacijas sanéméja norada “nesiitit” un DVS komentaru dala
norada dokumenta nenosiitiSanas iemeslu — personas nave.
47. Projekta vieniba Noteikumu Nr.460 43.punkta noteiktos trTs méneSus 3 (tris) gadu laika
pielidzina:
47.1. 504 (pieci simti Cetras) darba stundas apméram,;
47.2. zobarstnieciba nodarbinatajiem - 200° (divi simts) pienem$anam (neatkarigi no
nostradato stundu apjoma).
48. Projekta vieniba nodroSina Kartibas 41.punkta pienemta lémuma izpildes uzraudzibu.
Gadijuma, ja tiek konstatéts, ka noteiktaja termina lémums nav izpildits, Projekta vieniba:
48.1. sadarbiba ar VM Juridisko departamentu no PMLP iegiist aktualo informaciju par
Kompensacijas sanéméja deklarétas dzives vietas adresi;
48.2. sagatavo atgadinajuma véstuli, kura norada nepiecieSamibu izpildit 1@muma
noraditas saistibas, atkartoti nosaka atmaksas terminu 30 (trisdesmit) dienas no
atgadinajuma vestules nosiitiSanas dienas. Atgadinajuma véstule tiek nosiitita uz
Kompensacijas sanéméja deklaréto dzivesvietas adresi ierakstitas véstules forma;
48.3. gadijuma, ja Kartibas 48.2.apakSpunkta noteiktaja laika Kompensacijas sanémejs
nav izpildijis Kartibas 41.punkta noteikto lémumu pilna apmeéra, Projekta vieniba 10
(desmit) darba dienu laika visus lietas materialus nodod VM Juridiskajam
departamentam prasibas sagatavoSanai un iesniegSanai Administrativaja rajona tiesa,
visu sazinu tiesvedibas laika ar tiesu institicijam nodroSina VM Juridiskais

9 Pamatojoties uz Centralas finan$u un Iigumu agentiiras 2024.gada 18.deccembra Ieksgjas kontroles sistémas
parbaudé (reg. Nr.11896/2024) ietvertajiem noradijumiem, veikta pilnas slodzes neizstrades ekvivalenta
noapalosana;
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departaments;

48.4. pec tiesas sprieduma spéka stasanas dienas Projekta vieniba nodrosina nolémuma

izpildes uzraudzibu. Gadijuma, ja tiesas nolémuma nav labpratigi izpildits, Projekta

vieniba:
48.4.1. 30 (trisdesmit) dienas p&c nolémuma speka staSanas dienas nosiita
atgadinajumu par nepiecieSamibu labpratigi izpildit tiesas nolémumu, taja
ietverot noradi, par nolémuma izpildes laiku - 20 (divdesmit) darba dienas un
VM tiesibam veérties piespiedu piedzinai pie zverinata tiesu izpilditaja;
48.4.2. 14 (Cetrpadsmit) dienas p&c pirmreizgja atgadinajuma noradita saistibu
izpildes termina par nepiecieSamibu labpratigi izpildit tiesas nolémumu.
Pazinojuma ietver noradi par nolémuma izpildes laiku - 10 (desmit) darba dienas
un VM tiesibam verties piespiedu piedzinai pie zverinata tiesu izpilditaja;
48.4.3. gadijuma, ja noraditaja laika spriedums labpratigi netiek izpildits,
Projekta vieniba nodod lietas materialus VM Juridiskajam departamentam
piespiedu piedzinas lietas nodoSanai zverinatam tiesu izpilditajam.

XI. Sadarbibas partneri

49. Projekta vieniba izskata Pretendenta pieteikumu, ja arstniecibas iestades pilnvarota,
paraksttiesiga persona ir parakstijusi to un ar savu parakstu apstiprinajusi, ka:
49.1. Pretendents uz 3 (tr1s) gadiem no dienas, kad noslégts Kompensacijas ligums, tiks
nodarbinats atbalstamaja arstniecibas iestade atbalstamaja profesija, specialitate;
49.2. Pretendenta darba ligums paredz valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu
sniegSanu pilnas slodzes apméra normala darba laika ietvaros, t.sk saisinata darba laika
letvaros;
49 3. Pretendenta darba ligums ir noslégts par normalo (tai skaita saisinato) darba laiku
neatkarigi no darba laika organizacijas (t.i. pilnas slodzes apmera).
50. Projekta vieniba atbilstosi Noteikumu Nr.460 13!. un 13%punktam noslédz sadarbibas
Iigumu ar Noteikumu Nr.460 21.1!.apak$punkta noteikto Arstniecibas iestadi. P&c sadarbibas
liguma noslégSanas atbalstama arstniecibas iestade kliist par sadarbibas partneri (turpmak —
Sadarbibas partneris).
51. Sadarbibas Iiguma, cita starpd, ietverti nosacijumi atbilstosi Noteikumu Nr.460 132 un
46.punktos noteiktajam.
52. Projekta vieniba péc Darba grupas sédes, kura izskatits Pretendenta pieteikums un pienemts
lemums par kompensacijas pieskirSanu par darbu Arstniecibas iestadé, ar kuru nav noslegts
Sadarbibas ligums, sagatavo Sadarbibas liguma projektu elektroniska forma un to nosiita
Arstniecibas iestadei saskano$anai.
53. Sadarbibas ligums Arstniecibas iestadei parakstiSanai nosiita ne vélak ka 5 (piecu) darba
dienu laika no attiecigas Darba grupas sédes, kura ir pienemts 1émums par kompensacijas
pieskirSanu Kompensacijas sanéméjiem atbalstamaja arstniecibas iestadeé un ar kuriem tiks
parakstiti Kompensacijas ligumi.
54. VM ne velak ka diena, kad Sadarbibas iestade tiek iesniegts Kartibas 27.punkta noraditais
saraksts, Kohézijas politikas fondu vadibas sisttma (turpmak — KP VIS sisteéma) ierosina
VienoSanas grozijumus, Projekta piesaistot Sadarbibas partneri. KP VIS sistéma par katru
Sadarbibas partneri norada $adas sadalas:
54.1. Sadarbibas partneri;
54.2. Valsts atbalsts;
54.3. Darbibas — katram Sadarbibas partnerim piesaistot attiecigo projekta darbibu.
55. Lemumu par Kompensacijas pieSkirSanu nosiita atbilsto§i ar Kartibas 30.1. un
30.2.apakSpunkta noteiktajam, taja ieklauj $adu informaciju:
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55.1. par arstniecibas iestadei pieskirto valsts atbalsta apméru. Informaciju par valsts
atbalstu nepievieno tiem kompensaciju sanémeéjiem, kuri péc Kompensaciju ligumu
parakstiSanas darbu veiks Noteikumu Nr.460 53.punkta noteiktajas iestades. Saskana ar
Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma noteikto, minétas iestades sniegtie valsts
apmaksatie veselibas apriipes pakalpojumi nav uzskatami par komercdarbibu, proti, ta
§is darbibas veic, pamatojoties uz valsts delegétu uzdevumu izpildi;

55.2. par komercdarbibas atbalsta pieskirSanas bridi, atbilstosi Noteikumu Nr.460
49! punkta noteiktajam, uzskatams lémuma par kompensaciju piekir§anu parakstisanas
un nosttiSanas diena, kas atbilst Iemuma pienemsanas dienai,

55.3. Atsauce uz Eiropas Komisijas 2011.gada 20.decembra [€émumu Nr.2012/21/ES
par liguma par FEiropas Savienibas darbibu 106.panta 2.punkta piem&roSanu
komercdarbibas atbalstam attieciba uz sabiedriskajiem pakalpojumiem daziem
uznémumiem, kuriem uztic€ts sniegt pakalpojumus ar vispargju tautsaimniecisku
nozimi.

XII. Interesu konflikts

57. Sanemot Pretendenta pieteikumu darbam, katrs Projekta vienibas atbildigais darbinieks,
nemot veéra Pretendenta datus (vards, uzvards, personas kods, arstniecibas iestade), izverte
intereSu konflikta neesibu un atbilstosi FR'® 61.panta un likuma “Par intereSu konflikta
novérsanu valsts amatpersonu darbiba” (turpmak — Likums) noteiktajiem nosacijumiem ar savu
parakstu apliecina intereSu konflikta neesibu “Apliecinajums par intereSu konflikta neesibu”
(18.pielikums).

58. Gadijuma, ja Projekta vienibas parstavis konstate iesp&jamu intereSu konflikta esibu ar
pretendentiem vai arstniecibas iestadi, par konstatéto faktu atbilstosi FR! 61.panta otraja dala
un Likuma noteiktajam zino savam tieSajam vaditajam.

59. Konstatgjot intereSu konflikta esibu, Projekta vienibas tieSais vaditajs, saskana ar FR,
Likuma un VM 2024.gada 5.februara iek$&ja normativaja akta Nr. IeNA/3!! “Korupcijas,
krapSanas un intereSu konflikta riska parvaldibas noteikumi” noteiktajam, nodroSina, ka
intereSu konflikta esoSais Projekta vienibas dalibnieks nepiedalas konkréta Pretendenta
pieteikuma vai arstniecibas iestadé nodarbinato Pretendentu pieteikumu apstradeé, dokumentu
sagatavoSana, izskatiSana, [emuma pienemsana un ar to saistitajos procesos.

XIII. Cilvékresursu piesaistes plana izstrade un aktualizéSana

60. Planu izstrada, pamatojoties uz:

60.1. Stacionaro arstniecibas iestazu ievaditajiem datiem Stacionaro arstniecibas iestazu

resursu informacijas sistéma'? (turpmak — sistéma SAIRIS);

60.2. NVD sniegto informaciju par:
60.2.1. primaras veselibas apriipes pakalpojumu sniedz€jiem un to planoto
nomainu;
60.2.2 wvalsts apmaksato zobarstniecibas pakalpojumu sniedzgjiem un
pakalpojumu sanemsSanas gaidiSanas ilgumu;

60.3. arstniecibas iestazu, kuras sniedz stacionaros veselibas apriipes pakalpojumus,

19 Eiropas Parlamenta un Padomes 2024.gada 23.septembraa Regula (ES, Euratom) Nr.2024/2509 par finansu
noteikumiem, ko pieméro Savienibas vispargjam budZetam (parstradata redakcija);

' https://dvs.vm.gov.lv/Portal/Documents/Update/2595465

12 Ministru kabineta 2025.gada 13.maija noteikumi Nr.283 “Stacionaro arstniecibas iestaZu resursu informacijas
sisteémas noteikumi”
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rakstiski iesniegtiem datiem VM par funkcionalo specialistu neaizpildito slodzu
apjomu.
61. Plana aktualizaciju veic tris reizes kalendara gada, balstoties uz Kartibas 60.punkta
apstradatajiem datiem, kas apkopoti uz kalendara gada 1.aprili, 1.augustu un 1.novembri.
62. Datu iegiiSana un to aktualiz&Sana:
62.1. VM Nozares cilvekresursu attistibas nodalas darbinieki visiem stacionaro
pakalpojumu sniedzgjiem nostta elektroniska pasta vestuli un/ vai veic iestazu
kontaktpersonu apzinoSanu sisttma SAIRIS ar aicinajumu papildinat sistemu SAIRIS
ievaditos datus par personala nodroSinajumu, noradot konkrétu datu ievades datumu un
laika periodu, 11dz kuram datu aktualiz€Sana ir veicama;
62.2. Projekta vieniba nosiita pieprasijumu:
62.2.1. NVD ar ligumu iesniegt informaciju par:
62.2.1.1. cik gimenes arsti ir, vai tuvakaja laika sasniegs pensionésanas
vecumu, ka arf informaciju par to, cik un kad gimenes arsti plano izbeigt
liguma attiecibas ar NVD;
62.2.1.2. zobarstniecibas pakalpojumu sniedzgjiem sadalijuma pa
pilsétam un novadiem, noradot pakalpojuma sanemsSanai gaidiSanas
laiku dienas. Plana ietveramas tas arstniecibas iestades, kuras sniedz
valsts apmaksatos zobarstniecibas pakalpojumus teritorijas, kuras
gaidiSanas rinda ir garaka par 60 (seSdesmit) dienam;
62.2.2. Stacionaro pakalpojumu sniedzgjiem par funkcionalo specialistu
(sertificétu fizioterapeitu, sertificétu audiologopedu, sertific€tu, sertific€tu
makslas terapeitu), 1pasi stacionaros, neaizpildito slodzu skaitu.
63. Datu apstrade un apkoposana:
63.1. VM Nozares cilveékresursu attistibas nodala pec Kartibas 62.1.apakSpunkta
noteikta termipa sisttma SAIRIS no Resursu grupas “Arstniecibas personala
nodroSinajums” izgilst arstniecibas iestazu ievaditos datus (turpmak —izgttie dati) un
tos apstrades veikSanai nostita Projekta vienibai;
63.2. Projekta vieniba, sanemot izgiitos datus, atlasa:
63.2.1. kolonnas “neaizpilditas slodzes” atbalstamas profesijas un specialitates;
63.2.2. visas Kartibas 63.2.1.apakSpunkta noteiktas kolonnas, kuru rindu vértiba
ir lielaka vai vienada ar 1 (viens);
63.3. Projekta vieniba atlasito datu kopu salidzina$anai nosiita NVD Arstniecibas
pakalpojumu departamentam;
63.4. NVD Stacionaro pakalpojumu nodala parliecinas, ka Kartibas 63.3.apakSpunkta
izveidotaja datu kopa ietvertas profesijas un specialitates tiek finansétas no valsts
apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu liguma stacionaro pakalpojumu sadalas.
Sanemtaja datu kopa ar:
63.4.1. zalu krasu atzZimé Sunas, kuras tiek finans€tas no valsts apmaksato
veselibas apriipes pakalpojumu liguma stacionaro pakalpojumu sadalas;
63.4.2. sarkanu krasu atzZimé S$tinas, kuras netiek finansétas no valsts apmaksato
veselibas apriipes pakalpojumu liguma stacionaro pakalpojumu sadalas;
63.5. pec Kartibas 63.3.apakSpunkta atlasitas datu kopas parbaudes un Kartibas
63.4.apakSpunkta noteikto atzimju ietverSanas NVD Stacionaro pakalpojumu nodala
izgiito datu kopu nosiita Projekta vienibai uz §1s Kartibas 13.1. apakSpunkta noradito e-
pasta adresi.
63.6. pec Kartibas 62.2.apakSpunkta pieprasitas informacijas iegiiSanas Projekta vieniba
iegiitos datus apkopo ar Kartibas 63.5.apakSpunkta sanemto informaciju, izdalot darba
lapas  “specialisti SAIRIS”,  “Funkcionalie  specialisti”,  “GAP_prognoze”,
“Zobarstnieciba”;
63.7. Plana Kartibas 63.6.apakSpunkta noteiktajas darba lapas “specialisti_ SAIRIS” un
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“Funkcionalie specialisti” ietver pilnu neaizpildito slodzu skaitu sadalijuma pa
profesijam un specialitatem.
64. P&c datu apkoposanas Projekta vieniba Planu virza uz Darba grupas sédi Plana vai
ta grozijumu apstiprinasanai.
Nosléeguma jautajums
67. L1dz ar $a normativa akta stasanos spéka speku zaudé Veselibas ministrijas 2024. gada 10.

augusta ieks€jais normativais akts Nr. [eNA/18 “Cilvékresursu piesaistes Kartiba”.

Valsts sekretare p.i. (paraksts*) Aiga Balode

Anete Mille-Grebennikova 67876077
anete.mille-grebennikova@vm.gov.lv

lize Saicane 67876170
ilze.saicane@vm.gov.lv

Evija Cerpinska 67876013
evija.cerpinska@vm.gov.lv
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Pielikumu saraksts

Pretendenta pieteikums arstniecibas iestadé stradajoSiem

Pretendenta  pieteikums  delegéto  veselibas  apriipes
pakalpojumu sniegSana nodarbinatajiem (NMPD, VADC,
VTMEC)

Pretendenta pieteikums: gimenes arstam, kur§ nodod praksi

NVD apliecinajums

Gimenes arsta prakses nodosSanas un parnemsanas procesa
infografika

Apliecinajums par specifisko zinaSanu, informacijas un
pieredzes apmainu

Pretendentu saraksts

Pretendenta  pieteikuma atbilsttbas novert€§jums un
kompensacijas aprékins
Maksajumu veikSana - Kompensaciju ligumi

Parbaudes Kompensacijas liguma darbibas laika atlases kopa
Akts “Par parbaudi Kompensacijas liguma darbibas laika”
Kompensacijas liguma nosacijumu izpildes parbaudes lapa
Kompensacijas Iiguma nosacijumu izpildes aprékins

Kompensacijas atmaksas procediira un aprékins

Iesniegums par darba vietas mainu Kompensacijas Iiguma
ietvaros

Iesniegums par Kompensacijas liguma izbeig§anu
Iesniegums par Veselibas ministrijas pienemta lémuma

atcelSanu
APLIECINAJUMS par interesu konflikta neesibu
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